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Objetivo

Justificación

Conocer a detalle la normativa de la Secretaría de Trabajo y Previsión 

Social (STPS) que entrará en vigor en diciembre de 2023.

Aprender cómo implementar la NOM037 paso a paso y evitar las malas 

prácticas del trabajador a distancia.

Prepararse para recibir las inspecciones oficiales NOM037.

Prevenir malas interpretaciones de la norma a través de diagnósticos 

oportunos de seguridad y salud en el trabajo. 

De acuerdo con KPMG el 63% de las empresas en México planean 

mantener un esquema de teletrabajo después de la pandemia, y 40% 

considera que entre 26% y 50% de su plantilla se mantendrá en tal 

modalidad una vez que esta concluya. De este último porcentaje, 91% 

considera que los colaboradores se mantendrán trabajando a distancia 

dos o más días a la semana.

Por su parte, el 91% de los trabajadores encuestas por la firma de asesoría 

y auditoría contestó que adoptaría el esquema de teletrabajo después 

de la pandemia, si estuviera disponible, trabajando más de 40% del 

tiempo a distancia.
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Problemática actual y retos del teletrabajo

Obligaciones de patrones y trabajadores

Documentación y registros 

Condiciones de Seguridad y Salud en el trabajo

Cómo preparse y conducirse durante una inspección

Cómo apoyar la implementación de la NOM037

Elaborar plan de capacitación anual

Interesados en conocer y aplicar las nuevas obligaciones patronales de 

la NOM-037, así como conocer las mejores prácticas para la creación de 

políticas entorno al trabajo a distancia que favorezcan la productividad 

en sus organizaciones.

Aprenderás.. .

Este curso esta dirigido a...
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Certificado Internacional: con examen de certificación incluido en el 

programa sin costo adicional.

Certificado DC3 STPS: al aprobar proceso y examen de certificación 

incluidos en el programa sin costo adicional.

Diploma UVM

Acceso 24/7 multidispositivo

Clases en vivo semanales

Clases pregrabadas

Material de apoyo

Foros de interacción

Juegos didácticos

Ejercicios prácticos

Caso práctico

Soporte Técnico

Seguimiento Académico

Exámenes para certificado internacional incluidos

Emisión digital de certificados, incluida

Este diplomado incluye:

Experiencia laboral de un año, licenciatura o equivalente y contar con 

computadora de escritorio o laptop, acceso a internet a través de wifi.

Requisitos para tomar el diplomado:
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1. Escenario actual de las organizaciones de 
trabajo en materia de Teletrabajo.

2. Beneficios del Teletrabajo en México y 
Latinoamérica. 

3. Marco Conceptual
 3.1  Artículo 330-A
4. Contrato de Trabajo
 4.1  Artículo 330-B
5. Obligaciones de los Patrones.
6. Obligaciones de los Trabajadores.
7. Proyecto de Norma-037
 7.1  Integrantes del grupo de trabajo
 7.2 Integrantes del Comité Consultivo
 Nacional de Normalización
8. Objetivos
 8.1  Elaboración
 8.2 Difusión
9. Reconocimiento de formatos oficiales.  

Documentos a utilizar, a llenar, para estar 
preparados.

10. Guía de Referencia 1: Política de teletrabajo
 10.1  Elaboración
 10.2 Aplicación.
 10.3 Difusión
11. Guía de Referencia 2: Selección de 

candidatos para teletrabajo
 11.1  Elaboración
 11.2 Aplicación
 11.3 Difusión
12. Guía de referencia 3: Lista de verificación 

de las condiciones de seguridad y salud 
(inspecciones y auditorías)

 12.1  Elaboración
 12.2 Aplicación
 12.3 Difusión

13. Guía de aplicación 4: Recomendaciones 
de actividades previas al teletrabajador

 13.1  Elaboración
 13.2 Aplicación
 13.3 Difusión
14. Guía de aplicación 5: Recomendaciones 

ergonómicas (NOM 036)
 14.1  Elaboración
 14.2 Aplicación
 14.3 Difusión
15. Condiciones de Seguridad y Salud en el 

trabajo
 15.1  Riesgos provocados por agentes
 físicos
 15.2 Riesgos provocados por agentes
 ergonómicos
16. Capacitación y Adiestramiento
 16.1  Competencias.
 16.2 Elaborar plan de
 capacitación anual.
17. Entrenamiento para recibir una inspección 

oficial.
 17. 1 Antes de la inspección
 17.2 Durante la inspección
 17.3 Posterior a la inspección

Temas

MÓDULOS
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•  Consultor Independiente en Sistemas 
de Gestión, Seguridad, Higiene y Medio 
Ambiente.

•  Clariant (México) S.A de C.V. 
•  EHS ((Environment, Health and Safety) 

Manager 
•  Responsable de crear el departamento 

de EHS y alinear procedimientos 
e instructivos de trabajo acorde 
a los lineamientos internos de la 
Compañía. Elaboración de análisis de 
riesgos, EHWÁ s, cumplimiento de 
requerimientos legales, ambientales, 
de seguridad y salud ocupacional, 
implementación de los programas 
SARI, BASC, así como los Sistemas 
de Gestión (certificaciones ISO-9001, 
ISO14001, OSHA-18001). Implementación 
de aspectos e impactos ambientales, 
condiciones de seguridad en los diversos 
procesos.

•  Industrial Técnica de Pinturas
•  Gerente de planta
•  Responsable del control de la 

planta, inversiones, planeación, 
control de inventarios, control de 
calidad, investigación y desarrollo, 
mantenimiento, atención a clientes, 
logística de entregas, exportaciones, 
almacenes, EHS, costos.

•  Cognis Mexicana  
•  Gerente de Planta 
•  Responsable del control total de 4 plantas 

productivas; etoxilación, sulfatación, 
sulfonación y amidas. Bajo mi dirección 
costos, inversiones, logística de entrega 
a clientes, planeación, control de calidad, 
manejo del sindicato, seguridad en 
planta, ingeniería y mantenimiento, 
investigación y desarrollo. Director de 
Emergencias.

•  Clariant México antes Química Hoechst  
•  Gerente de Producción 
•  Responsable de 2 plantas productivas: 

Mowilith y Mowicoll.  

•  Ingeniero Químico Industrial con 
especialidad en Medio Ambiente, IPN 
(1987).

•  Postgrado: Planeación Estratégica y 
Desarrollo de Nuevos Negocios, ITAM 
(1998).

•  Auditor Certificado Internacional en BASC 
(Business Alliance for Secure Commerce).

•  Otros Cursos

•  Curso en Alemania (Dusseldorf) 
sobre automatización de reactores y 
procesadores lógicos. (1997)

•  Curso: Fundamental Seminar in the Deming 
Method. (1989).

•  Curso en Alemania: Workshop on Emulsion 
Polymerization (2000)

•  Curso: Identification de Procesos (2002).
•  Curso: Cómo ser mejor Líder y Motivador 

(1995)

•  Química Hoechst AG. Dusseldorf, Alemania
•  Formación Integral en las siguientes áreas: 

costos, compras, investigación y desarrollo, 
atención a clientes, procesos, seguridad 
en planta (EHS), desarrollo de negocios, 
formación de equipos multifuncionales.

•  Procesos de Automatización y controles 
lógicos.

•  Clariant, Lienfielden, Alemania.
•  Procesos productivos, seguridad en los 

procesos, atención a clientes, compras, 
desarrollo de nuevos productos, planta 
piloto.

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

FORMACIÓN ACADÉMICAFernando Velázquez Aguilera

PROFESORES




